
Höchste Kompetenz in Kommunikation
Die 020-EPOS European Point of Service GmbH ist im Jahr 2002 gegründet worden und schafft seither 
Transparenz für ihre Auftraggeber und Mitarbeiter. Heute (Stand 2019) hat das Unternehmen mehr als 
620 Mitarbeiter in Voll- und Teilzeit an drei Standorten in Essen, Oberhausen und Castrop-Rauxel

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt : 
Verkäufer/ Kundenberater/ Call Center Agenten/ Vertriebsmitarbeiter
sowie Quereinsteiger (m/w/d) für unsere Standortesowie Quereinsteiger (m/w/d) für unsere Standorte

Ihre Aufgaben:
Sie beraten Bestandskunden freundlich und mit Charme zu Produkterneuerungen
und Zusatzprodukten.
Damit der Kunde die gewünschten Produktänderungen erhält, buchen Sie diese in
den vorhandenen Systemen
Sie bleiben immer auf dem Laufenden durch regelmäßige Schulungen und die
kontinuierliche kontinuierliche Weiterentwicklung der Produkte unserer Auftraggeber

Wir bieten Ihnen:
Flexible Arbeitszeiten (ohne Sonn- und Feiertagsarbeit)
ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ab dem ersten Arbeitstag
Voll- und Teilzeitstellen (mindestens 20h / Woche)
Eine erfolgsunabhängige Einstiegsfestvergütung + Erfolgsprämien ab dem 1.Telefonietag
Interessante Entwicklungsmöglichkeiten
Eine angenehmeEine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem erfolgsorientierten Team
Sichere Arbeitsplätze aufgrund eines stetigen Wachstums
Intensive Einarbeitung und eine individuelle Begleitung
Berufsbegleitende Ausbildung zur Servicekraft im Dialogmarketing (m/w/d)
Einen Arbeitgeberzuschuss zur Betriebliche Altersvorsorge
Vergünstigung auf Ihre Monatskarte des VRRs
Regelmäßige Mitarbeiterevents und Incentives
Zentrale Lage Zentrale Lage 

Sie bringen mit
Spaß am Telefonieren, zusätzlich hören sich selbst gern reden?
Sie haben Freude am Umgang mit netten Menschen
Sie bringen die Fähigkeit mit, Menschen von etwas zu begeistern
Allgemeine PC-Grundkenntnisse
Auch als Quereinsteiger, Student, Schüler, Jobwechsler, oder Rentner sind Sie bei uns herzlich willkommen.

Für einen ersten Eindruck laden wir Sie gerne auf unsere Facebookseite ein: https://facebook.com/020epos/Für einen ersten Eindruck laden wir Sie gerne auf unsere Facebookseite ein: https://facebook.com/020epos/
Haben wir Ihr Interesse geweckt? – Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Sprechen Sie gerne unsere Kollegen aus der Personalentwicklung an Telefonisch unter 0800-0203767 
gerne auch per E-Mail unter personal@020epos.de

Werden Sie Teil unseres Teams!
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