
 

 

 

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) – Fachbereich außerklinische Beatmung 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine stellvertretende Pflegedienst-

leitung (m/w/d). Unterstützen Sie uns mit Ihrer Persönlichkeit und Ihrem Fachwissen bei 

verwaltungstechnischen Aufgaben des Pflegefachbereiches. Als Teil unseres Teams übernehmen 

Sie die Pflegeplanung und -dokumentation. Darüber hinaus unterstützen Sie bei der Überprüfung 

sowie Einhaltung unserer Pflegestandards. 

Sie haben Freude an einer vielseitigen und verantwortungsvollen Tätigkeit in der Pflege? Dann 

sind Sie bei uns genau richtig. Wir freuen uns auf Sie!  

Ihre Aufgaben: 

• Stellvertretung der Pflegedienstleitung 

• Durchführung von Qualitätskontrollen  

• Effiziente Personaleinsatzplanung 

• Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements 

Das bieten wir Ihnen: 

• Ein intensives Einarbeitungskonzept & kostenlose Weiterbildungen 

• Für Berufsanfänger haben wir ein spezielles "Sorglos" Einarbeitungskonzept 

• Spannende und interessante Tätigkeiten mit allen Entwicklungsmöglichkeiten z. B. 

Teamleitung, PDL oder als Ausbilder/in für Azubis 

• Übertarifliche Bezahlung  

• Weihnachtsgeld und Urlaubsgeld 

• Sonntags- sowie Feiertagszuschlag 

• Fester Dienstrhythmus 

• Club Firmenkarte zum Tanken oder Einkaufen - auch privat nutzbar 

• Echte Teamarbeit, großartige Kolleginnen und Kollegen 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen mit Verpflegung 

• Private Zusatzvorsorge und Betriebsrente 

• Betriebsausflüge 

• Dienstfahrzeuge 

• Sicherheit durch finanzstarken Betrieb 

• Studium berufsbegleitend an der Hochschule zum Bachelor möglich 

Was Sie an Qualifikation mitbringen sollten: 

• abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung in der Alten- oder Krankenpflege 

• Wünschenswert wäre ein Nachweis der Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder ein 

Studium der Pflegewissenschaft oder Vergleichbarem 

• Von Vorteil ist eine Weiterbildung zum Atemtherapeuten (m/w/d) 

• Gerne Berufserfahrung als stellvertretende Pflegedienstleitung 

• Flexibilität, Professionalität, Verantwortungsbewusstsein, Sozialkompetenz und Empathie 

• Aktuelles Pflegefachwissen 

• EDV-Kenntnisse  

• Freunde und Lust eigenständig arbeiten zu können 

Über Uns:  

Die Lukas-Medical Pflegedienste GmbH und Co. KG versteht sich als innovatives und dem 

Diakoniegedanken verpflichtetes Unternehmen im Gesundheitswesen. Unser Schwerpunkt liegt 

in der ambulanten Intensivpflege. Neben der Intensivpflege sind wir aber auch ein klassischer 

Pflegedienst mit der mobilen Pflege. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, gerne per E-Mail. 

Auf unserer Homepage finden Sie alle weiteren Informationen. Unser Team steht Ihnen ebenfalls 

gerne telefonisch zur Verfügung und ist bei weiteren Fragen für Sie da. 


